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RESOLUCION DIRECTORAL N° ,-..000112 2026-DUGELEC

lave, g ENE 2006

Visto, el informe n°002 -2026 -UGEL EC/AGI/P, con expediente N°14583, sobre

formulacién y aprobacién del Plan Operativo Institucional consistenciado 2026 CEPLAN
V.01 d¢ }a Unidad de Gestién Educativa Local E] Collao;
CONSIDERANDO:

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) comprende la programacién anual de

actividades operativas fisicas y financieras, necesarias para ejecutar las Acciones
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O
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Que, mediante el decreto legislativo N°1088 se cred el Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico (SINAPLAN) y el Centro Nacional de Planeamiento
especializado.
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Estratégico — CEPLAN, como érgano rector, orientador y de coordinacién técnico

A Que, en cumplimiento se ha formulado el
yive Sh
WY Ry

Plan
onsistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura, con vigencia anual, tiene

Operativo Institucional
omo finalidad el logro de resultados a favor de la comunidad educativa, asi como mejorar
la equidad, eficiencia y calidad de servicio al usuario.

Que, el Area de Gestién Institucional, a través de un oficio multiple, hace alcanza

. je
YA

el "Plan Operativo Institucional 2026, a las diferentes 4reas de la Unidad Ejecutora 806
¢ ot

Educacién El Collao", el mismo que ha sido elaborado con base a la informacién remitida
por el especialista en finanzas de la UGEL EI Collao.

Que, mediante la Ley N°82513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
Fiscal 2026, se dispone que las entidades del sector Publico formulen Planes Operativos

fundamentales de atencidn al servicio educativo.

que a su vez reflejen las metas presupuestales que se esperan alcanzar por cada afno Fiscal
en el marco del proceso de Planeamiento Estratégico y en coherencia con las necesidades



De conformidad a la Constitucién Politica del Pert, Ley N°28044 “Ley General de
Educacién”, Ley orgiénica dcl Ministerio de Educacién N°25762 modificada por Ley
N°26510, Ley 29062 Ley Canela Piiblica Maglstenal, Ley 29944 Ley de la Reforma
Magisterial, Resolucién Ministerial N°501-2025-MINEDU Lineamientos para la
prestacién de Servicios Educativos para el afio escolar 2026 en Instituciones Educativas y

Programas Educativas de la Educacién Bésica Escolarizada y No Escolarizada.
SE RESUELVE.:

PRIMERO. - APROBAR, el Plan Operativo Institucional (POI) consistenciado del afio

2026 de la Unidad Ejecutora 806: Educacién El Collao, el mismo que forma parte-del Anexo

de la Resolucién Directoral.

SEGUNDO. - RESPONSABILIZAR, a las diferentes é4reas de la Unidad de Gestion

Educativa Local E1 Collao su estricto cumplimiento en el marco de la normatividad vigente.

S ;\ |
é}.: %' n g‘;‘» TERCERO. — NOTIFICAR a las 4reas usuarias y/o Centros de costo la presente
5 z . \ .

\2 = ~¢' v
RN EY: resolucién.

CUARTO. - DISPONER la publicacién del Plan Operativo Institucional consistenciado
POI 2026 la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao, en el portal de transparencia

estandar institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE,

A e ——
(i ) :, \
e 21
m
o)
N

e
£f

P

PSS AR O

| !G M AT
"‘%Pig lr“\“‘ ii 'L .Afél:l

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

LO QUE TRANSCRIBO AUSTED
PARA &U COOCIMICNTO Y

NBCCT/DUGEL
FSZIJAGI
FCHSIJAGA
HMC/AL
CC/ARCH.

UGEL EL COLLAQ



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2026 UNIDAD EJECUTORA 306.

INDICE
Pagina
[. BASE LEGAL 3
IIl. DECLARACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL 4
IIl. MISION INSTITUCIONAL 5
IV. BREVE DESCRIPCION DE LA INSTITUCION 6
4.1. Organigrama Estructural 6
4.2. Funciones Generales 7
4.3. Funciones Especificas 8
4.4. Competencias Exclusivas 9
4.5. Competencias Compartidas 10
V. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES PRIORIZADAS POR 1
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
VI. PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES, PROYECTOS Y 15
PRESUPUESTO, 2026 (Reporte del Aplicativo V.01 CEPLAN)
6.1. Programacién Anual de Presupuesto de la Unidad Ejecutora, Segun
Centro de Costo, Afio Fiscal 2026 16
(Cuadro resumen de presupuesto por centros de costo de la unidad
ejecutora)
6.1.1. Programacion por Fuente de Financiamiento y Genérica de Gasto,
Afio Fiscal 2026
6.1.2. Categorias Presupuestarias y Programas Presupuestales para el 17
Afio Fiscal 2026
6.2. Programacién Anual de Actividades y Proyectos de las Dependencias de
la Unidad Ejecutora, 2026
18
6.2.1. Centro de costo 1 18
6.2.2. Centro de costo 2 18
6.2.3. Centro de costo 3 18
6.2.4. Centro de costo 4 19
6.2.5. Centro de costo 5 19
6.2.6. Centro de costo 6 19



PLAN OPERATIVDO INSTITUCIONAL ANUAL 2026 LINIDAD EJECUTORA 306

BASE LEGAL

Directiva General de Planeamiento Estratégico del SINAPLAN (CEPLAN): Directiva
N.°001-2024-CEPLAN/PCD (modificada por la Presidencia N.°0039-2024-
CEPLAN/PCD), que regula el proceso de planeamiento estratégico en el Estado y
orienta la articulacion PEI-POI presupuesto.

Ley N° 28522 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional del Planeamiento Estratégico (CEPLAN).

Plan Estratégico Institucional (PEI) del MINEDU 2025-2030: Aprobado por Resolucién Ministerial
N.°650-2024-MINEDU; establece objetivos sectoriales y lineamientos que deben reflejarse en los
POI de las unidades ejecutoras del sector educacion.

PEI 2021-2028 del Gobierno Regional Puno, donde se conserva las acciones estratégicas que
realmente se implementan en la unidad ejecutora de educacion.

Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) del Sector Educacién: POl Multianual 20242026
de la UGEL EI Collao: Referente institucional local que muestra la estructura, articulacién y
buenas practicas para la programacion operativa en el territorio de El Collao.

Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2026

Decreto Supremo N°009-2020-MINEDU. Que aprueba el Proyecto Educativo Nacional — PEN al
2026. El reto de la ciudadania plena.

Decreto Supremo N°164-2021-PCM, que aprueba la Politica General de Gobierno para el periodo
2021-2026.

Ley N°32513, Ley de Presupuesto de Sector Publico para el afio Fiscal 2026.
Decreto Supremo N°0154-2021-PCM, que aprueba la Politica General de Gobierno para el

periodo 2021- 2026. Dentro de los ejes de la politica General de Gobierno, que se encuentran
interrelacionados y que guardan consistencia con el marco de politicas y planes del pais.



II. DECLARACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL

La politica institucional regional, se enmarca en los ejes y lineamientos siguientes:

2.1. Eje: Desarrollo social y bienestar de la poblacion

Mejorar logros de aprendizaje en educacién basica regular y secundaria

AOI00105300161: Instituciones educativas con condiciones para cumplimiento de horas
lectivas normadas — Primaria.

AO0I00105300162—-00166: Dotacién de materiales y recursos educativos (inicial,
primaria, secundaria, EIB).

AO0I00105300167: Gestidn administrativa — asesoramiento y apoyo.
AO0I00105300168: Desarrollo de la educacion basica alternativa.

AO0I00105300026—00028: Contratacién oportuna y pago de personal en IIEE inclusivas,
asignaciones y cargos de responsabilidad.

AOI00105300005-00019: Contratacion y pago de docentes y promotoras en inicial,

primaria y secundaria; asignaciones; remuneraciones de profesores de educacion fisica
y técnicos deportivos.

2.2. Eje: Desarrollo institucional y modernizacion del Estado

Implementar conectividad y gestion moderna en instituciones educativas

AO0I00105300167 (ya mencionada): Gestién administrativa — asesoramiento y apoyo.

2.3. Eje: Lucha contra la corrupcion

Transparencia y acceso a la informacion publica



RESULTADOS ESPERADOS:

El POI 2026 de la UGEL ElI Collao debe quedar conformado principalmente por:

v' Actividades de contratacion y pago de personal docente y administrativo.

v" Dotacion de materiales y recursos educativos en inicial, primaria y secundaria.
v' Gestion administrativa y apoyo institucional.

v Acciones de educacion inclusiva, alternativa e intercultural bilingle.

Esto asegura que el POI esté alineado con la politica regional del Gobierno
Regional Puno, mejorar logros de aprendizaje, modernizar la gestion educativa y
garantizar transparencia.

III. MISION INSTITUCIONAL

La mision institucional propuesta para la UGEL El Collao, considerando el lineamiento
regional es:

“Promover el desarrollo integral y sostenible de la regiéon Puno, con autonomia e
igualdad de oportunidades, transparente, competitiva y concertada; garantizando una
educacion inclusiva, intercultural y de calidad que fortalezca los aprendizajes de nifias,
ninos, adolescentes y jovenes, contribuyendo a la formacion de ciudadanos criticos,
solidarios y comprometidos con el bienestar social, el desarrollo econémico y la
modernizacion institucional.”



IV. BREVE DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

4.1. Organigrama Estructural (de la unidad ejecutora)
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4.2. Funciones Generales (del sector - ROF-Ley)

Ley Organica del Poder Ejecutivo (LOPE), la Ley General de Educacion
N.°28044, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del MINEDU y de
las UGEL, y articularlo con el organigrama institucional.

4.2.1. Funciones de Direccion y Gestion Educativa

Formular, ejecutar y evaluar el Plan Operativo Institucional (POI) y demas
instrumentos de gestion.

Conducir la politica educativa en el ambito provincial, asegurando la articulacién
con el PESEM, PEIl y POI regional.

Supervisar y evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas de las instituciones
educativas publicas y privadas.

Promover la educacion intercultural bilingle y la inclusion educativa en todos los
niveles.

4.2.2. Funciones de Administracion de Recursos Humanos

Gestionar la contratacion, nombramiento, reasignacion y evaluacion de
personal docente y administrativo.

Implementar procesos de capacitacion, actualizacién y acompanamiento
pedagdgico a los docentes.

Garantizar la aplicacion de normas sobre remuneraciones, beneficios y
derechos laborales del personal educativo.

4.2.3. Funciones de Supervision y Monitoreo

Supervisar el cumplimiento de la normatividad educativa nacional y regional en
las instituciones educativas.

Monitorear los logros de aprendizaje y la calidad de los servicios educativos.

Evaluar la gestion institucional de las escuelas y brindar asistencia técnica.

4.2.4. Funciones de Administracion Financiera y Logistica

Programar, ejecutar y controlar el presupuesto institucional asignado a la
UGEL.

Administrar los recursos financieros, materiales y patrimoniales de manera
transparente y eficiente.

Garantizar la adquisicion y distribucion de materiales y recursos educativos.

4.2.5. Funciones de Asesoria Juridica y Transparencia

Brindar asesoria legal en materia educativa y administrativa.



e Implementar acciones de transparencia y acceso a la informacién publica, en el

marco de la lucha contra la corrupcion.

e Velar por la integridad en los procesos de contratacion de bienes, servicios y

obras.

4.2.6. Funciones de Desarrollo Institucional

e Promover la modernizacion de la gestion educativa mediante el uso de

instrumentos de gestion y tecnologias de informacion.

e Impulsar la conectividad en instituciones educativas rurales.

e Fomentar la participacion de la comunidad educativa y la concertacion con

actores sociales y productivos.

4.3. Funciones Especificas (de la unidad ejecutora - ROF-Ley)

Cada area del organigrama cumple funciones especificas dentro de estas
funciones generales:

4.3.1.

43.2,

4.3.3.

434,

4.3.5.

4.3.6.

Direccion de la UGEL
Conduce la politica educativa y supervisa la gestion integral.

Area de Gestion Pedagégica
Responsable de logros de aprendizaje, acompafamiento docente y calidad
educativa.

Area de Gestion Administrativa
Encargada de recursos humanos, presupuesto y logistica.

Oficina de Asesoria Juridica
Garantiza legalidad y transparencia.

Area de Gestion Institucional
Formula y evalua POI, PEI y asegura la articulacion con el presupuesto.

Organos de apoyo
(estadistica, informatica, etc.): Brindan soporte técnico y modernizacion.



4.4. Competencias Exclusivas (de la unidad ejecutora del sector -

ROF-Ley)

4.4.1. Gestion pedagogica

Formular, ejecutar y evaluar los planes y programas educativos en su
jurisdiccion.

Supervisar y monitorear los logros de aprendizaje en instituciones educativas
publicas y privadas.

Implementar politicas de educacion intercultural bilingle, inclusion y equidad
de género.

Organizar y ejecutar procesos de evaluacién de desemperio docente y
acompafiamiento pedagdgico.

4.4.2. Gestion administrativa

Administrar los recursos humanos del sector educacion en su @mbito:
contrataciéon, nombramiento, reasignacion, licencias y sanciones.
Gestionar el presupuesto asignado a la UGEL, asegurando su ejecucion
conforme a la normatividad vigente.

Administrar bienes, servicios y patrimonio institucional de manera
transparente.

Emitir resoluciones administrativas en el ambito de su competencia.

4.4.3. Gestion institucional

Conducir la planificacion estratégica y operativa (PEI, POI, PIA) en articulacion
con el Gobierno Regional de Puno y el MINEDU.

Implementar los instrumentos de gestion institucional (ROF, MOF, CAP,
TUPA, entre otros).

Promover la modernizacion de la gestién educativa mediante sistemas de
informacion y conectividad digital.

Garantizar la transparencia y acceso a la informaciéon publica en el marco de
la lucha contra la corrupcion.

4.4.4. Organo de Control Interno

Supervisar el cumplimiento de la normatividad educativa nacional y regional
en las instituciones educativas.

Fiscalizar la correcta aplicacién de los recursos financieros y materiales
asignados.

Velar por la integridad en los procesos de contratacion de bienes, servicios y
obras.

4.4.5. Articulacion territorial

Coordinar con municipalidades, comunidades y organizaciones sociales para
la mejora de la calidad educativa.

Promover la participacion de padres de familia y actores sociales en la gestion
educativa local.

Articular acciones con el sector salud y programas sociales para mejorar
condiciones de aprendizaje.



4.5. Competencias Compartidas (de la unidad ejecutora del sector -
ROF-Ley)

4.5.1. Gestion pedagodgica articulada

Coordinar con el MINEDU y el GORE Puno la implementacion de politicas
educativas nacionales y regionales.

Promover programas de educacion intercultural bilingiie, inclusion y
equidad de género, en coordinacion con municipalidades y comunidades.
Participar en la ejecucion de proyectos educativos regionales y locales,
asegurando coherencia con el PESEM y el PER Puno.

4.5.2. Gestion administrativa y financiera

Ejecutar el presupuesto asignado en coordinacion con el Gobierno Regional
y el MEF, garantizando trazabilidad y transparencia.

Coordinar con municipalidades y programas sociales la provision de
infraestructura, equipamiento y materiales educativos.

Participar en la gestion de recursos humanos del sector educacion, en
articulacion con el MINEDU vy la Direccion Regional de Educaciéon (DRE).

4.5.3. Desarrollo institucional y modernizacion

Implementar conjuntamente con el Gobierno Regional y el MINEDU los
instrumentos de gestion institucional (PIA, ROF, MOF, CAP, TUPA, POI,
PEI).

Promover la conectividad digital en instituciones educativas rurales, en
coordinacion con programas nacionales, regionales y locales.

Participar en iniciativas de modernizacion del Estado y gobierno electronico,
asegurando transparencia y acceso a la informacion.

4.5.4. Supervision y control interno compartido

Coordinar con la Contraloria General y el Gobierno Regional acciones de
control y fiscalizacion en el uso de recursos educativos.

Supervisar junto con la DRE y el MINEDU el cumplimiento de la normatividad
educativa en instituciones publicas y privadas.

Participar en la evaluacibn de programas y proyectos educativos,
asegurando rendicion de cuentas.

4.5.5. Articulacion territorial y multisectorial

Coordinar con el sector salud programas de nutricion, anemia y bienestar
infantil vinculados al rendimiento escolar.

Participar en proyectos de desarrollo social y econdmico que impacten en la
educacion (infraestructura vial, conectividad, programas productivos).
Promover la concertacion con comunidades, organizaciones sociales y
productivas para fortalecer la gestion educativa local.
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V. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES PRIORIZADAS POR OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CUADRO N° 1
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES PRIORIZADOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL PEI 2021 — 2028
OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES PRIORIZADAS

PRI OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULACION : VINCULACION
ORI ’ INSTITUCIONAL ’ CON LA PGG PII;}D?DRI ’ ACCION ESTRATEGICA INSTITl{CIONAL CON LA PGG
DAD | CODIGO DESCRIPCION D.S. N°042-2023-PCM CODIGO DESCRIPCION D.S. N°042-2023-PCM
1 AEL02.01 Servicios de educacion oportuna, integral y de calidad Eje 7
e a la poblacién de educacion basica Lineamiento 7.6
. . Adiestramiento integral y de calidad para Eje 7
Mejorar los mv&_ale; de 2 AEI.02.02 docentes de educacion basica Lineamiento 7.5
logros de aprendizaje en Eie 7 A icios de ed on d idad Eie 7
los (as) estudiantes de | . % 3 AEI.02.03 | 716Ces0 a servicios de educacion de callda __Ele
2 OEI.02 !, .. Lineamiento 7.5 T para la poblacién de 3 a 16 afios Lineamiento 7.6
educacion basica, 76 Servicio educativo int v d idad al
técnico productivo y no y7. . AEL02.04 ervmci ed_uc? |vod|n egra y de calidad a los Eje 7
universitaria e (as_,) estudiantes de educacion SUperior No | iyeamiento 7.6
universitaria
5 AE1.02.05 Servicio educativo integral a los (as) Eje 7
T estudiantes de educacion técnico productiva | Lineamiento 7.6
Infraestructura y equipamiento mejorado en las Eje 5
1 AEI.03.01 PR 2 . .
instituciones publicas Lineamiento 5.1
2 AE|.03.04 Instrumentos de gestion implementados en las Eje 5
o dependencias del Gobierno Regional Lineamiento 5.1
Procesos técnicos de sistemas administrativos Eie 5
3 AEI.03.13 implementados oportunamente en Linearriiento 5.1
. Eje 3;5;6y7 GOREPUNO .
8 OEL03 Fortalecer la gestién Li . . c dad fortalecid d Eie5
. institucional ineamiento 3.4; 4 AEL03.03 apacidades ortalecidas de  manera _ j
Ins 51;6.3y7.1 permanente a los servidores publicos Lineamiento 5.1
Conectividad institucional fortalecida en las Eje 5
S AEI.03.02 entidades publicas Lineamiento 5.1
6 AE].03.08 Puest_a, en valor del patrimonio documental de _ Ej.e 5
la region Puno Lineamiento 5.1
7 AE1.03.07 Programas_ dg desarrollo integral en zonas de _ Ej.e 5
frontera y limitrofes Lineamiento 5.3
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Recursos y bienes gestionados en forma

Eje 5

8 AEI03.11 oportuna de GOREPUNO Lineamiento 5.1
Procesos y espacios de participacion Eie 5
9 AEI.03.10 ciudadana fortalecida en la gestion publica Li J t0 5.1
regional ineamiento 5.
Proyectos de inversion transferidos Eie 5
10 AEI.03.12 oportunamente para su mantenimiento y Li ) t0 5.3
operacion ineamiento 5.
Capacidad instalada para la preparacion y .
i Eje 6
1 AEI.13.01 | respuesta frente a emergencias vy . .
. Lineamiento 6.7
desastres en la region Puno
Estudios para la estimacién del riesgo de Eje 6
2 AEL.13.02 ” : .
desastres de la region Puno Lineamiento 6.7
Reducir la Gestion del riesgo de desastres vy Eic 6
vulnerabilidad ante el Eje 6 3 AEI.13.03 | adaptacién al cambio climatico de la | . J
12 OEIL13 : . ) e Lineamiento 6.7
riesgo de desastres | Lineamiento 6.7 poblacion vulnerable
naturales y antrépicos Practicas seguras frente al riesgo de .
e Eje 6
4 AEI.13.04 | desastres para la resiliencia de Ia . )
. Lineamiento 6.7
poblacién vulnerable
Servicios publicos seguros ante Eie 6
5 AEI.13.05 | emergencias y desastres para la poblacion J

vulnerable

Lineamiento 6.7

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2021-2028 / Aplicativo CEPLAN V.01 Reporte B-5
* Acciones Estratégicas Institucionales (AEI)

Este objetivo es el que se refleja directamente en el Anexo B-5 del POI 2026, con multiples actividades operativas vinculadas AEI

son:

AEL02.01: Servicios de educacion oportuna, integral y de calidad a la poblacién de educacion basica.
AEIL02.02: Adiestramiento integral y de calidad para docentes de educacion basica.

AEL02.03: Acceso a servicios de educacion de calidad para la poblacion de 3 a 16 afios.

AEIL02.04: Servicio educativo integral y de calidad a los estudiantes de educacion superior no universitaria.
AEL02.05: Servicio educativo integral a los estudiantes de educacion técnico productiva.
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Todas estas AEI aparecen reflejadas en el POI 2026 mediante actividades como:

e Contratacion y pago de docentes y promotoras en inicial, primaria y secundaria.
e Dotacion de materiales y recursos educativos (EIB, inicial, primaria, secundaria).
e Gestion administrativa y acompanamiento pedagogico.

o Pago de asignaciones y beneficios laborales docentes.

Este objetivo también se refleja en el POI 2026, especialmente en las actividades de gestion administrativa, planificacion y transparencia.
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) encontrados dentro OEIL.03 — Fortalecer la gestion institucional

e AEIL03.02: Conectividad institucional fortalecida en las entidades publicas.

e AEL03.04: Instrumentos de gestion implementados en las dependencias del Gobierno Regional.

e AEIL03.10: Procesos y espacios de participacion ciudadana fortalecida en la gestion publica regional.

e AEIL03.13: Procesos técnicos de sistemas administrativos implementados oportunamente en GORE Puno.

Estas AEI se reflejan en el POI 2026 en actividades como:
o Gestion administrativa — asesoramiento y apoyo.

e Programacion fisica y financiera.
o Transparencia en la ejecucion presupuestal.

Por otro lado, es necesario mencionar que OEL.13 — Reducir vulnerabilidad ante desastres. (Si bien puede haber coordinacion, pero
para el presente afio 2026, las instituciones publicas deben desarrollar esta competencia directa de la UGEL como unidad ejecutora,
frente a riesgos y desastres por fendmenos climatologicos).
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CUADRO N° 2

OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES CON PRESUPUESTO 2026

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

INSTITUCIONAL PREzﬁg:U;STO
coDIGO DESCRIPCION cODIGO DESCRIPCION (S1.)
AEL02.01 Se_rV|C|os de educgglon oportuna_,' |nte’gr_al y de 2.255,613.00
calidad a la poblacién de educacion basica

. . Adiestramiento integral y de calidad para
Mejorar los mve]e; de |AEI02.02 docentes de educacion basica 4,262,362.00

logros de aprendizaje en Acceso a servicios de educacién de calidad
OEL02 los (as) estudiantes de | AEI.02.03 para la poblacién de 3 a 16 afios 87,598,287.00

educacion basica, técnico
productivo y no
universitaria

AEL02.04

Servicio educativo integral y de calidad a los
estudiantes de educacién superior no
universitaria (Sede llave RDR GEN)

622,626.50

Servicio educativo integral a los estudiantes de

OEI.03

Fortalecer la gestion
institucional

AEI.02.05 o : 11,606,944.50
educacion técnico productiva

AEI.03.01 _Infrges@ructuraly ngpamlento mejorado en las 291.349.00
instituciones publicas

AEI.03.02 | Conectividad institucional fortalecida en las

entidades publicas

AEI.03.04

Instrumentos de gestidon implementados en las
dependencias del Gobierno Regional

AEL.03.10

Procesos y espacios de participacion
ciudadana fortalecida en la gestién publica
regional

AEL03.13

Procesos técnicos de sistemas administrativos
implementados oportunamente en GORE Puno

Total unidad ejecutora (S/.)

106°637,182.00

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POI 2026
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VL. PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES, PROYECTOS Y
PRESUPUESTO, 2026 (Reporte Anexo B-5 del Aplicativo CEPLAN V.01)

6.1. Programacion Anual de Presupuesto de la Unidad Ejecutora, Segun Centro de Costo, Afio Fiscal 2026

CUADRON° 3
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA POR CENTRO DE COSTO DE LA SEDE
CENTRAL, ANO FISCAL 2026

Programacion Anual 2026
Centros de costo
(S/.)
CC 02. Direccion UGEL El Collao 591,872.50
CC 02.03 Area de Gestion Administrativa 103,246,553.50
CC 02.05 Area de Gestién Pedagdgica 2,363,906.00
CC 02.06 Area de Gestidn Institucional 434,850.00
Total UE — Programacién anual (S/.) 106°637,182.00

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POI 2026

> El mayor presupuesto se concentra en el Centro de Costo 03 - Gestion Pedagadgica, porque alli se
agrupan las remuneraciones y contrataciones docentes de inicial, primaria y secundaria.

> Los demas centros de costo tienen montos menores, vinculados a gestiéon administrativa, planificacion
y transparencia.

> El total institucional supera los 75 millones de soles, lo que refleja la magnitud del gasto educativo
en la UGEL El Collao para el afio fiscal 2026.
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6.1.1. Programacion por Fuente de Financiamiento y Genérica de Gasto, Afio Fiscal 2026

CUADRO N° 4 ,
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA DE LA SEDE CENTRAL SEGUN FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y GENERICA DE GASTO, ANO FISCAL 2026

Fuente de Financiamiento / Genérica de Gasto Presupue(sstf)Ano Al %

1 - Recursos Ordinarios 106,437,182.00 99.81 %
2.1 Personal y Obligaciones Sociales 99,625,225.00 93.42 %
2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales 4,109,014.00 3.85%
2.3 Bienes y Servicios 2,648,891.00 248 %
2.5 Otros Gastos 54,052.00 0.05 %
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros

2 - Recursos Directamente Recaudados 200,000.00 0.19%
2.3 Bienes y Servicios 200,000.00 0.19%
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros

5 - Recursos Determinados
2.3 Bienes y Servicios
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros
2.8 Servicio de la Deuda Publica

Total unidad ejecutora (S/.) 106,637,182.00 100 %

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POl 2026

Explicacion de la distribucion:

Personal y Obligaciones Sociales (92.5 %): La mayor parte del presupuesto se destina a
remuneraciones y contratacién de docentes y promotoras en inicial, primaria y secundaria.

Pensiones y prestaciones sociales (5.2 %): Incluye prevision social al cesante y jubilado.

Bienes y servicios (2 %): Comprende dotacion de materiales educativos, gestion administrativa y
actividades de apoyo.

Otros gastos y activos no financieros (0.3 %): Se refiere a celebraciones institucionales,
mantenimiento y pequefias adquisiciones de infraestructura/equipamiento.

Recursos directamente recaudados y determinados: No se registran para la UGEL El Collao en el
PIA 2026.
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6.1.2. Categorias Presupuestarias y Programas Presupuestales para el Afio Fiscal 2026.

CUADRO N° 5
CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS Y PROGRAMAS PRESUPUESTALES DE LA SEDE CENTRAL, ANO
FISCAL 2026
N° Categorias Presupuestales / Programas Presupuestales Ao 2026 (S/.) %
Programas Presupuestales 88°162,300.00 | 82.68%
1 0090 Logros de aprendizaje de estudiantes de la Educaciéon Basica 87,790,314.00 | 82.33%
Regular
5 0106: Inclusidon de nifios, nifas y jovenes con discapacidad en la 371,986.00| 0.35%
educacién bdsica y técnico productiva
Acciones Centrales 12°221,005.00 | 11.46%
Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos 6°253,877.00 | 5.86%
Total unidad ejecutora (S/.) 106,637,182.00 | 100%

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POI 2026

X/
°

incluye remuneraciones y contratacion de docentes en inicial, primaria y secundaria.

X/ X/
XA X4

categoria.

El programa 0106 (Logros de Aprendizaje) concentra la mayor parte del presupuesto, porque

El programa 0130 (EIB) asegura recursos para estudiantes y docentes en contextos bilingies.
El programa aparece por la prevision social al cesante y jubilado, que se registra en esta

¢ El programa 0148 (Educacién Técnico Productiva y Superior Tecnolégica) tiene un
presupuesto menor, pero asegura continuidad en la formacion técnica.

actividades institucionales que no generan productos directos.

+«+ Acciones Centrales y Asignaciones Presupuestarias representan gastos administrativos y
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6.2. Programacién Anual de Actividades y Proyectos de las Dependencias de la Unidad Ejecutora, 2026

6.2.1. Centro de costo 1 Direccion UGEL El Collao

6.2.2.

Centro de costo 2 Area de Gestion Administrativa

6.2.3.

Centro de costo 3 Area de Gestién Pedaggica

6.24.

Centro de costo 4 Area de Asesoria Juridica / Transparencia

6.2.5.

Centro de costo 5 Area de Gestion Institucional

6.2.6.

Centro de costo 6 Organos de apoyo

CUADRO N° 6
Programacién Anual de Actividades y Proyectos — UGEL EI Collao 2026
Dependencia / Centro . . . Presupuesto OEIl/AEI
de Costo Actividad / Proyecto Operativo Meta Fisica 2026 (/) Vinculado
Servicio educativo integral y de
CC 01 - Direccién calidad a estudiantes de . OEI.02 -
UGEL El Collao educacion superior no 12 acciones 200,000.00 AEI.02.04
universitaria
CC 02- Areade Gestion administrativa — . OEI.03 -
Gestion Administrativa asesoramiento y apoyo 100 acciones 54,052.00 AEI.03.02
Actividades institucionales
(aniversario UGEL, OEIL.03 -
celebraciones, participacion 10 eventos 180,540.00 AEI.03.10
comunitaria)
. Contratacion y pago de 132 inicial / 125 OEI.02 -
ggsgi; ‘::;dz ., Cocentesinical,primariay  primaria/ 133 66,896,977.00 AEL0201/
g0g secundaria secundaria AEL.02.03
Dotacién de materiales y OEIL.02 -
recursos educativos (EIB inicial, 60 entregas 4,646,000.00 AEI02.01/
primaria, secundaria) AEI.02.03
o , . OEI.02 -
Educacién basica alternativa 5 acciones 500.00 AE102.05
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Dependencia / Centro L : s Presupuesto OEIl/ AEl
TS Actividad / Proyecto Operativo Meta Fisica 2026 (1) Vindibdo

CC 04 - Areade

Asceotlndinidlcas | oCeousde paridpacin 2 acciones s774000  OFMO3-
. ciudadana y transparencia AEI.03.10
Transparencia
coos-hrade L a3 sasagocn O
Gestion Institucional yresp primaria’ 092009 AE1L0202
docente secundaria
icooi_(é)s rtiil?:t!isc:e Desarrollo de educacion basica 1 a6ci6n 500.00 OEI.02 -
poy ’ alternativa y soporte técnico ' AEIL.02.05

Informatica, etc.)

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POI 2026

Total, Programacién Anual 2026: S/ 106,637,182.00

Observaciones

e ElCentro de Costo 03 (Gestion Pedagogica) concentra mas del 85 % del presupuesto, porque incluye
remuneraciones docentes y materiales educativos.

o Los Centros de Costo 02 y 05 aseguran la gestion administrativa y presupuestal, vinculados a
transparencia y asignaciones docentes.

o El Centro de Costo 01 mantiene la continuidad de la educacion superior no universitaria.

e Los Centros de Costo 04 y 06 tienen menor presupuesto, pero cumplen funciones clave de
transparencia y soporte técnico.

v g -
Caring QUISPE MENDOZA

ESP. EN PLANIFICACION
% UE: 306: EDUCACION EL COLLAO
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Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

15/1/26, 15:34

Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Consistenciado)
Ao : 2026

Periodo PEI : 2021 - 2028

Nivel de Gobierno : R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector : 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego : 458 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO
Unidad Ejecutora : 001053 - REGION PUNO-EDUCACION COLLAO

Centro de Costo: 02 - DIRECCION UGEL EL COLLAO

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AE1.02.04 SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

Actividad Operativa / . o PROGRAMACION :
! | M. { Anual
cop Inversiones Ubigeo  U.M Prioridad Meta ; 5 3 " 6 ; 5 5 - " L, T Anud
Fisico 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 12
AOI00105300047 UPC 1 SEDE DE ILAVE RDRGEN 2105013 001: 5 pee pnancy
23 ILAVE ACCION : ‘""‘S"/C'em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0  0.00 0.00  0.00  0.00 100,000.00 100,000.00 200,000.00
IDENTIDAD CON EL MEDIO 210501: 001 : FEIC ! o 0 0 0 1 g g 0 0 0 2 2
AQI00105300113 5oy AL CHILLIGUA ILAVE  Acclon  2iAt@ Fi”"‘S”/Cier° 3,310.00 0.00 0.00 0.00 0.0 300.00 0.00 000  0.00  0.00 15000.00 0.0  18,610.00
Fisico 1 0o 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
210501 : 001 : 1: Muy . R
A0100105300114 TRADICION SANCUTA IVE  ACCION  Alta "0 36000 0,00 0.00 0.00 0.00 1,800.00 0.00 000  0.00 15000.00 0.00 0.00  17,160.00
Fisico 1 0 o0 o 1 0 0 0 0 0 0 0 2
0100105300115 CELEBRACION DELDIADE LA 210501 : 001 : Timay O
MADRE ILAVE ACCION  Alta F'"as"f‘e“’ 1,240.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00 30,000.00 0.00  0.00 15,000.00 0.0 0.00  47,740.00 |
CELEBRACION DEL DIA DEL 210501 001 1M i ! 0 0 0 0 . ¢ 0 0 0 0 0 ! v
b : : Muy 5 s
AOI00105300116 p) ppe ILAVE ACCION Alta F‘"aS"/“e“’ 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00  0.00 15,000.00 0.00 0.00  17,000.00
PATRONAL SAN MIGUEL 210501 001 1M Fisico ! o 9 9 ? . 0 0 0 . 2 ¢ !
2 : : Muy . .
o 1
ADICOTO5300117 ) e angpr ILVE  ACCION  Ata ™M 450000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 50000.00 000 0.0 15000.00 000 0.0  66500.00
Fisico 1 o o0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 1
210501 : 001 : 1: Muy
001053001 MORADO T
AICO19530611BMES MORABQ ALFOMBRARO ILAVE ACCION Alta F‘“as"/c'em 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00  0.00 15,000.00 0.00 0.00  15,500.00
Fisico 1 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
210501 : 001 : 1: Muy :
010010530011 0 DE LA UGEL i
A0100105300119 ANIVERSARIO DE LA U IVE  ACCION  Ata  ™N€ITO 430000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 50,0000 0.00 15000.00 0.00 0.00  66,300.00
: Fisico 1 0o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
- 210501 : 001 : 1: Muy
A0I00105300120 COMPARTIR NAVIDENO inanci
ILAVE ACCION Alta F‘"as"/“e“’ 22,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00  0.00 15,000.00 0.00 0.00  37,000.00
Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
210501:  001:  1:Muy
AOI00105300121 DIA DEL TRABAJADOR .
ILAVE ACCION Alta F‘"as"f'em 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00  0.00 0.00 0.0 15,000.00 0.00 0.00  17,000.00
10501 oot . Fisico 1 o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 1
$ s : Muy . R {
ADI0T95300122 DIA BELMAESTRO ILAVE ACCION Alta F'"as"/c‘em 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 30,000.00 0.00 000 0.0 15000.00 0.00  48,000.00 |
Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
210501 : 001 : 1: Muy .
v ‘
A0106106300123 DiA DELABMINISTRATIVO ILAVE ACCION Alta F‘"asnf‘e“’ 3,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 6,362.50 15,000.00  0.00 0.00  24,562.50
Fisico 1 0 0 o0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
210501:  001: 1: Muy
AO0I00105300159 PAGO A LA SANTA TIERRA inanch
ILAVE ACCION Alta F'"as"f‘e“’ 1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 000  0.00 0.0 15000.00 0.0 0.00  16,500.00
Centro de Costo: 02.03 - AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
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15/1/26, 15:34

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

AEI.02.01 SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION BASICA

COoD. Actividad Operativa / Inversiones
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO
A0I00105300161 e 1apAS | ECTIVAS NORMADAS -
PRIMARIA
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
A0I00105300162 1) ;A |ON INTERCULTURAL BILINGUE -
INICIAL
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
- EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE
A0I00105300163 £1) ;50N INTERCULTURAL BILINGUE -
SECUNDARIA
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS
A0I00105300164 pp £y jc ACION BASICA REGULAR -
INICIAL
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS
DE EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGUE - INICIAL
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS
DE EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGUE - PRIMARIA

J
l GESTION ADMINISTRATIVA -
A0I00105300167 »cpoORAMIENTO Y APOYO

DESARROLLO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA - BASICA ALTERNATIVA

A0100105300165

&
>
RN
NOVD

m N
30
o
g v \-_\’\\
Jo. map:

A0100105300166

A0I00105300168

Ubigeo U.M. Prioridad Meta
Fisico
210501 : 001 : .
ILAVE Accion iMwAta
Financiero S/.
Fisico
210501 : 001 : .
LAVE accion iMuAla
Financiero S/.
Fisico
210501 : 001 : . o
ILAVE sccion 1 RMuAE 7
Financiero S/.
Fisico
210501 : 001 : .
ILAVE Accion iMwAta
Financiero S/.
210501: 0011 Fisico
ILAVE accion MY N
Financiero S/.
Fisico
210501 : 001 : .
ILAVE Accion  TiMuAltta
Financiero S/.
210501 : 001 : Fisico
1:
ILAVE accion | MWYARR G ciero 5/
210501 : 001 : Fisico
1: Muy Alta
ILAVE ACCION Y Financiero S/.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0
0.00
0
0.00

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA

PROGRAMACION
2 3 4 5 6 7 8
5 5 5 0 0 0 0
2,000.00 2,000.00 120.00  0.00 0.00 0.00 0.00
10 0 0 0 0 0 0
781.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
10 10 1‘0 10 10 10 0

1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 943.00 0.00

0 10 0 0 0 0 0
0.00 172.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0 10 0 0 0 0 0
0.00 1,520.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

10 10 10 0 0 0 0
1,000.00 1,000.00 865.00  0.00 0.00 0.00 0.00

10 10 10 10 10 10 10
54,052.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0 5 0 0 0 0 0
0.00 500.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AE1.02.02 ADIESTRAMIENTO INTEGRAL Y DE CALIDAD PARA DOCENTES DE EDUCACION BASICA

PROGRAMACION

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CONTRATACION OPORTUNAY PAGODE o 8 1 Fisico o 0o 0 0 o0 0o o0 0 0
A0I00105300026 PERSONAL EN IIEE INCLUSIVAS GEN 21 © pprsona 1 iMuyAlta
NIVEL EBE ILAVE ERSONA Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGO DE ASIGNACIONES POR TIPO Y 210501 : 240 : . Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AQI00105300027 5, ACION DE IIEE NIVEL EBE ILAVE DOCENTE | MW AR L ieros/. 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGO DE LA ASIGNACION POR JORNADA DE oo . 240 - Fisico o o 0 0 o o0 o 0 o
A0I00105300028 TRABAJO ADICIONAL Y ASIGNACION DE e Jcprg 13 MuyAlta
CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD Financiero $/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
, : : isi 0o 0 o 0o o0 0 0
0100105300049 PREVISION SOCIAL AL CESANTE Y JUBILADO 210307 ¢ 370 pata O ¢ B
ILAVE PLANILLA Financiero §/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OFL.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AEL.02.03 ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION DE CALIDAD PARA LA POBLACION DE 3 A 16 ANOS
Actividad Operativa / ) . PROGRAMACION
CoD. Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CONTRATACION OPORTUNA Y 556 Fisico o0 0o o0 ©0 0 0 © 0 0
PAGO DE PERSONAL DOCENTE Y 210501 : -
A0QI00105300005 INSTITUCION 1 : Muy Alt, i i
PROMOTORAS DE IIEE GEN 21 ILAVE EDUCATIVA Uy Alta - Financiero 4 g5 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.0
NIVEL INICIAL S/
CONTRATACION OPORTUNA Y 236 : Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PAGO DE PERSONAL DOCENTE Y 210501 : :
A0I00105300006 INSTITUCION 1 : Muy Alta  Financi
PROMOTORAS DE IIEE GEN 23 ILAVE EDUCATIVA F'"as"f'e”’ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.0
NIVEL INICIAL :
PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR 5 1o s Fisico o0 o o ©0 o0 0 © 0 0 0
AOI00105300007 TIPO Y UBICACION DE IIEE NIVEL : C o 1:MuyAlta  Financi
INICIAL ILAVE  DOCENTE YA Financlero .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.0

e et L e INAIANNLID A AadbAanIAnAva IAnavaRR acnvctata="Q

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

|

Total Anual |
10 11 12 ‘
0 0 0 15
0.00 0.00 0.00 4,120.00
0 0 0 10
0.00 0.00 0.00  781.00
0 0 0 60
0.00 0.00 0.00 5,943.00
0 0 0 10
0.00 0.00 0.00 172.00 |
0 0 0 10
0.00 0.00 0.00 152000 |
0 0 0 30
0.00 0.00 0.00 2,865.00 |
10 10 0 100
0.00 0.00 0.00 54,052.00
0 0 0 5
0.00 0.00 0.00  500.00 |
|
tal Anual |
11 12 Total Anual '
0 7 7
0.00 317,348.00 317,348.00 |
0 7 7
0.00 6,000.00  6,000.00
0 7 7
0.00 10,000.00  10,000.00
0 12 12
0.00 3,929,014.00 3,929,014.00 |

L Anual |
12 Total Anua 1

132 132

17,004,964.00 17,004,964.00 |
132 132 '
1,391,389.00 1,391,389.00 |
133 133

1,335,300.00 1,335,300.00 |
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Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

15/1/26, 15:34

PAGO DE LA ASIGNACION POR Fisico o 0o 0o 0 0 0 0 0 0 0 0 133 133
JORNADA DE TRABAJO ADICIONAL . 0co. . o0
AOI00105300008 Y ASIGNACION DE CARGO DE Ve pocenre 1 MAE pacer
MAYOR RESPONSABILIDAD NIVEL ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.0 0.00  1,100,531.00 1,100,531.00
INICIAL :
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE oo Fisico o o o0 o0 o 0 O 0 0 0 0 133 133
05300009 LOS PRONGEIS NO ESCOLARIZADO * 001 : ACCION 1: Muy Alta  Financi
HRIDDRER0 :-NOIEIAL PEEREEISS I ILAVE ACCION'1 3 Byl Financier® 5,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  0.00 0.0 0.00 50,000.00  50,000.00
CONTRATACION OPORTUNA Y — Fisico o 0 0o 0 0 0 0 0 0 0 0 125 125
PAGO DEL PERSONAL, DOCENTE Y 210501 : :
A0100105300010 4 INSTITUCION 1 : Muy Alta  Financi
PROMOTORAS DE LAS IIEE GEN 21 ILAVE d Financiero ;55 9,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  20,245,578.00 20,245,578.00
NIVEL PRIMARIA EDLICATIVA s/.
CONTRATACION OPORTUNA Y ' —_ ‘Fisico o 0 0 o0 0 0 0 0 0 0 0 125 © 125
‘ PAGO DEL PERSONAL, DOCENTE Y 210501 : :
AO100105300011 4 INSTITUCION 1 : Muy Alta  Einanci ) .
- ~ ZT\?ET%L?S:;IKE LAS IEE GEN 23 “HLAVE  "epy e hriva Y F'"asn/c'em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 ~ 0.00 0.00 1,502.00 ~ 1,502.00
PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR 5. 000 40 Fisico o 0o o o0 0 0 0 0 0 0 0 1084 1084
AGlpo1a3a0n2 ;}:x:RfAB'CA CION DE NEENIVEL ), pve DOCENTE | MuyAlta F'"aS”/C'em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 000 1,230,042.00 2,702,037.00 3,932,079.00
PAGO DE LA ASIGNACION POR Fisico o o 0 0 o0 0 © 92 0 0 0 0 92
JORNADA DE TRABAJO ADICIONAL 4 0c0 50
AOI00105300013 Y ASIGNACION DE CARGO DE e bocenTe 1 MWAR Eirancier
MAYOR RESPONSABILIDAD NIVEL y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,288,229.00 0.00  0.00 0.00  1,000,000.00 2,288,229.00
PRIMARIA ’
PAGO DE LAS REMUNERACIONES 00 0 Fisico o 0o o o 0 0 O 0 0 0 0 12 12
A0I00105300014 DE PROFESORES DE EDUCACION ‘ ‘_ 1:MuyAlta Financiero
CTe N ISR BROR ILAVE DOCENTE o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 2,000,000.00 292,341.00 2,292,341.00
PAGO DE REMUNERACIONESDE 0000 0. Fisico o o 0o o 0 0 0 0 0 0 0 2 2
A0I00105300015 PROFESORES TECNICOS : " 1:MuyAlta Financiero
DEPORTIVOS NIVEL PRIMARIA ILAVE DOCENTE o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00 0.0 0.00  4,120.00 1,000,000.00 1,004,120.00
CONTRATACION OPORTUNA Y — Fisico o 0o o0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 33
PAGO DEL PERSONAL DOCENTEY 210501 : :
AOI00105300016 INSTITUCION 1: Muy Alta  Financi
PROMOTORAS DE LAS IIEE NIVEL  ILAVE EDUCATIVA 4 Financiero 55 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  29,646,435.00 29,646,435.00
SECUNDARIA s/
PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR oo 236 Fisico o 0 o0 o0 0 0 0 0 0 0 0 4918 4918
0100105300017 TIPO Y UBICACION DE LAS IIEE " INSTITUCION 1: Muy Alta  Financiero
SHED trey e WAVE  Eicani Py 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.0 0.00  1,000,000.00 1,000,000.00
PAGO DE LAASIGNACION POR Fisico o o o0 0o o0 0 O 0 0 0 0 34 34
JORNADA DE TRABAJO ADICIONAL 1o o0
AOI00105300018 Y ASIGNACION DE CARGO DE e pocenre 1 MAE poocien
MAYOR RESPONSABILIDAD NIVEL ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  1,050,000.00 1,050,000.00
SECUNDARIA :
CONTRDATACION OPORTUNAY 236 Fisico o o o o0 o0 0 0 0 0 0 0 133 133
PAGO DE PERSONAL 210501 : :
A0I00105300019 INSTITUCION 1 : Muy At Financi
ﬁgg‘g“E'ELRICTE"_V&lYCﬁfSYOALAS ILAVE EDUCATIVA F'"aS"/c‘em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0  0.00 0.0 0.00 355,984.00  355,984.00
CONTRATACION OPORTUNA Y e Fisico o0 o o0 o 0 0 0 0 0 0 0 139 139
PAGO DE PERSONAL 210501 : :
A0I00105300020 INSTITUCION 1 : Muy Alta  Financi
ADMINISTRATIVO Y APOYO ALAS  ILAVE "y je xriya Y Financiefo 900 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ~ 0.00  0.00 175558.00 313,069.00 1,803,714.00 2,292,341.00
IIEE NIVEL PRIMARIA :
ESGNTRAETAPEIOISOPBRTUNAY 21050 236 - Fisico o 0o o0 o0 o0 0 0 0 0 0 0 33 33
0 DE PERSONA 10501 : :
A0I00105300021 INSTITUCION 1: Muy Alta  Financi
ﬁg@m‘\fg{‘g'&%;:;iml*m ILAVE  "enucATIVA Y F'"“‘S“/C'e"’ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  1,993,114.00 1,993,114.00
. ; isi 0 0 0 0 3 3
A0I00105300022 MPLEMENTACION DE LA JORNADA 210501 : INSTZI':I;’(L)J(.ZION 1:MuyAlta  Fj ch‘o co0 00000 ’ ’
ESCOLAR COMPLETA ILAVE EDUCATIVA ‘“as"/c‘em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00 469,638.00  469,638.00

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AEI.02.04 SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

PROGRAMACION :
" . . ) . " . Total A
co Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.m Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 otal Anual [
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE . :
Fi o o o ©0 0 o0 0o 0 0 0 0 12 12
AO1001053001 12 PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 210501 : 086: e isico V
INCLUSIVAS, CENTROS, DF EDUCACION. ILAVE PERSONA Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,247.00 29,247.00

BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS
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OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA

AEL.02.05 SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA
PROGRAMACION

Actividad Operativa / 3 i
COoD. [FVETSIONES Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
Fisi 0 0 0 0 16 16
A0I00105300036 ACCIONES ADMINISTRATIVAS GEN 2105011 0011 1:Muy e 0 0 0 0 ¢ 0 g
21 ILAVE  ACCION  Alta ‘“aS"/C‘er © 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 000 170,810.00 170,810.00
Fisi 0 0 0 0 0 0 0 1
A0100105300037 AGP: Il FESTIVAL DE CANTO- ALA 210501+ 0011 1: My sico ! ¢ 9 g v
DROGA DILE NO ILAVE ACCION Alta '"aS“/C‘em 1,679.00 0.00 0.00 0.0 000 0.00 000 000 000 0.0 0.0 0.00 1,879.00
; isi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
AGP: I| CONCURSO DE DEBATE 000 g0 oy 50 1 0 0 ,
AOI00105300038 EMBARAZO Y PATERNIDAD Financiero
ILAVE ACCION Alta 1,485.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.0 000 000 0.00 0.0 0.0 1,000.00  2,485.00
5 iy PRECOZ 2026 — S/, - 2
Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
£0100105300039 ACP: CAPACITACION TUTORES 210501 001: 13 Muy
TRANSFORMANDO VIDAS 2026 ILAVE ACCION Alta F'"asnlc‘er° 680.00 0.00 0.0 0.0 000 0.00 000 000 000 000 000 100000  1,680.00
PAGO DE CUOTAS DEL REPRO - 210501 : 026 1:M o 0 0 0 . y 0 0 0 0 o 4 2 1
- i 2 : Muy i i
A0I00105300040 cp LAVE  CUOTA  Alta F'"aS“/C‘em 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 000 561,248.00 561,248.00
PAGO DE LA ASIGNACION POR Fisico o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
JORNADA DE TRABAJO . . .
ACI00105300041 ADICIONAL Y ASIGNACION DE~ 21050"* - 9015 1AtV tero
CARGO POR MAYOR a ) 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.0 1,777,552.80 1,777,552.80
RESPONSABILIDAD :
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 120 120
A0100105300042 DE DOCENTES Y AUXILIARES DE ~ 2105011 240:  1:Muy
EDUCACION BASICAY TECNICO  ILAVE ~ DOCENTE  Alta  Financiero o0, 40 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 6,792,493.006,792,493.00
PRODUCTIVA - GEN 21 CTS S/.
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES — & . i o 0 o o § 0 B d 120 120
DE DOCENTES Y AUXILIARES DE ) ) )
A0I00105300043 EDUCACION BASICA Y TECNICO ﬁ_‘g’? : DOZC“SN'TE 1 Al':“’y Financiero
PRODUCTIVA - ASIGNACION POR 4 ) 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000  0.00 1,657,704.00 1,657,704.00
CUMPLIR 25 Y 30 ANOS .
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES Fisica 0 o b § 0 . o o 0 d b i {20
DE DOCENTES Y AUXILIARES DE ) ) )
0100105300044 EDUCACION BASICA Y TECNICO |2|_‘£v5501 ' DOZSSN'TE L sngiers
PRODUCTIVA - GEN SEPELIO Y b 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 180,000.00 180,000.00
LUTO J
isi 0 10 0 0 0 1
£0100105300061 AGP* | DIA DEL LOGRO 21001 001 AiMuy Flsico ! o 0 0 0 0 0
PRODUCTIVO EN CETPRO 2026 ILAVE ~ ACCION  Alta '"E’S“f‘e“’ 233.00 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 100000  1,233.00
isi 0 0 10 0 0 0 1
4010105300062 AGP: !l DIA DEL LOGRO 20501 001:  1:iMuy O ! & ¥ g 0 0 !
PRODUCTIVO EN CETPRO 2026  ILAVE ~ ACCION  Alta F'"as"/c‘em 232.00 0.00 0.00 000 000 000 000 000 000 0.00 000 100000  1,232.00
AGP: Il CONCURSO DE Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 1
A0100105300063 EXPOFERIADE EXPERIENCIAS 2105011 001: ~ 1:Muy
EXITOSAS Y DE EMPRENDIMIENTO ILAVE ~ ACCION  Alta  Financiero , ,0505 600 000 000 000 0.00 000 000 000 000 000 100000  3,705.00
INTER CETPROS 2026 S/.
: Fisi 0 0 0 0 0 0 1
0100105300064 'Qf;ﬂgﬁﬁégw 3?135?«%%2 \LrA 20501:  001:  1:Muy Fina]:ccic;ro ° ° e ° 1 °
NINAS PRONOEI €ICLO I ILAVE ~ ACCION  Alta o 0.00 000 000 000 000 000 200000 000 000 000 000 100000  3,000.00
AGP: DEMOSTRANDO NUESTROS Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
5 TROS H10s01: 001:  1:Muy
AOI00105300065 TALENTOS CON NIROS Y NIRAs 1 * f s 0L Eivanciers
POR ANIVERSARIO DEL CICLO | a oy 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 200000 0.00 100000  3,000.00
DIRECCION: ANIVERSARIO 210501: 001 1:M Fisico e ® 0 0 0 0 0 g ? 0 0 10 1
s : b : Muy . .
A0I00105300066 |\ griuCIONAL IVE  ACCION  Ata  FMNe® o090 000 000 000 000 000 000 000 000 000 17,000.00 34200.00 35,200.00
AGP: LOGROS AMBIENTALES - 210501: 001 1M Fisid 8 8 0 0 0 0 ¢ g 0 ! 0 0 !
3 - § : : Muy ) i {
AOI00105300067
57 EDUCACION AMBIENTAL ILAVE  ACCION Alta F‘""‘S"/C‘em 0.00 0.00 000 000 000 000 000 000 000 1,570.00 0.00  1,000.00  2,570.00 '
i3 |
AGP: OLIMPIADANACIONALDE oo oo 4o Fisico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 {

A0100105300068 MATEMATICAS CLUB DE CIENCIAS Financiero |
Y TECNOLOGIA CONCYTEC ILAVE ACCION Alta S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 925.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,925.00 |

4/10

e el bt A IANAINANCID AnArtAanIAnAava IAnavaRR acnv?ctata=MQ



15/1/26, 15:34

A0I00105300075 AGP: FENCYT EUREKA 2026

AGP: CONCURSO DE CUENTOS
A0I00105300076 AMBIENTALES ANDINOS
COLLAVINOS

AGA ABASTECIMIENTOS:
A0I00105300077 APROBACION DEL PLAN ANUAL
DE CONTRATACIONES - PAC.

AGA PATRIMONIO: CAPACITACION
A0I00105300078 A DIRECTORES EN BIENES
PATRIMONIALES.

AGA ESCALAFON: CAPACITACION
EN LEGAJOS ESCALAFONARIOS
EN EL SISTEMA AYNI Y BOLETAS
DE PAGO.

AGA - INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS ACADEMICAS,
CULTURALES, DEPORTIVAS A
NIVEL REGIONAL

AGP NIVEL INICIAL: CONCURSO

A0I00105300081 EL COLLAO LEE DESDE LA
INFANCIA

0100105300079

A0I00105300080

A0I00105300082 AGP NIVEL PRIMARIA:

AGP: EUREKITA DESDE LA

AOI00105300083 poyep A INFANCIA

AGP: EVALUACION CENSAL DE

A0l00105300084 ESTUDIANTES

A0I00105300085 AGP: DIA DEL LOGRO

AGP: CAPACITACION EN
A0I00105300086 LIDERAZGOPEDAGOGICO A
DIRECTIVOS

AGP RESOLVIENDO PROBLEMAS
A0I00105300087 MATEMATICOS DESDE LA
PRIMERA INFANCIA

AGP: JUEGOS INFANTILES

0100105300088 ESCOLARES

AGP: INVESTIGACION
CUALITATIVA - FERIA NACIONAL
DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA
EUREKA ETAPAS

AGP: CONCURSO DE

INVESTIGACION HISTORICA'Y
AO0I00105300090 DISERTACION INTERPRETACION

DE LA BATALLA DE JUNIN Y

AYACUCHO

AGP: ESTRATEGIA SOMOS PARES
AO0I00105300091 (FESTIVOCES IDEAS EN ACCION

MUNICIPIOS ESCOLARES

A0I00105300089

A0I00105300092 AGP: PASEO DE LA BANDERA

A0100105300093 AGP: QUKAWI

mmm mammlan aak AAIDAINNARIDAnArtac/Anava IAnavaRA acny?cetate="S
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Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy -~

Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

Fisico
Financiero
/

Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.

Fisico

1 0
957.00 0.00
1 0
540.00 0.00
0 0
0.00 0.00
1 0
5,757.00 0.00
1 0
520.00 0.00
1 0

Financiero 5 199 00 0.00

S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
Sk
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico

Financiero
St:
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/

0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
3 0
1,085.00 0.00
0 0
601.00 0.00
i) 0
920.20 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00  0.00
1 0

2,644.80 0.00

1 0
1,751.00 0.00
1 0
1,445.00 0.00
1 0
1,359.50 0.00
0 0
0.00 0.00

0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 B 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0

0.00 4,000.00
0 0
4,536.60 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00

0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
3 2

985.00 500.00

0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 1

0

0.00

0

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 1,285.00 633.60

0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
5,000.00 0.00

0 1

5,000.00 0.00

0
0.00

0

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0
0.00
0
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1 0
3,529.00 0.00
1 0
480.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00

0
0.00

0
0.00

0

1,000.00

0

0.00

0.00

0.00

0
0.00

0

1,000.00

0
0.00

0
0.00

0.00

0.00
0
1,000.00
0
1,000.00

0
1,000.00

0

1,000.00

0
1,000.00
0
1,000.00
0
1,000.00

0
1,000.00
0
1,000.00
1
350.00
0
1,000.00

0
1,000.00
0

1,000.00
0
1,000.00
6
10,087.00
0
1,000.00
1
0.00
0
0.00
1
40,000.00
0
0.00
1
2,605.00

0

0.00

0.00

0.00

0.00
0
1,566.00

2
5,486.00
2
2,020.00
1
1,350.00
1
6,757.00

;
1,520.00
1

18,199.00
5
2,485.00
6
11,087.00
4
2,585.00
1

601.00

920.20
1
40,000.00
2 i
2,918.60
1
3,605.00

1

3,644.80

6,751.00

1
6,981.60
1
7,359.50
1
7,566.00
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AGP: CONCURSO DE P W 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
AQIBA105300054 ggx ’;Eﬂgéo” LECTORA:EL | sE  ACCION  Alta Fi"as"/°i9r° 0.00 000 0.00 500000 000 000 164500 000 000 000 1,000.00 0.0 7,645.00
: Fisi 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
ACI00105300095 ﬁi:ﬁ:ﬁwl\? P foae  210501: 001 iy Fi e ’ ’
nanciero
MARIA ARGUEDAS" ILAVE  ACCION Alta 5. 0.00 0.00 5,000.00 0.00 1,645.00 0.0 0.0 0.0 0.0  0.00 1,000.00  0.00 7,645.00
Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
A0100105300096 ACP: SISTEMAS DE INFORMACION 2105015 001: 1z Muy o
VIRTUAL DE CURSOS ILAVE  ACCION  Alta F‘”as"f‘em 000 000 000 000 000 500000 0.00 000 000 000 1,000.00 3,680.00  9,680.00
Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
AOI00105300097 AGP: JUEGOS ESCOLARES 210501 001:  T:Muy o
DEPORTIVOS Y PARADEPORTIVOS ILAVE ~ ACCION  Alta " °™® 0,00 0.00 000 0.00 3240.00 0.00 500000 0.00  0.00 0.00 1,000.00  0.00 9,240.00
Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
- AOI0010530009g ACP: CONCURSO ESCOLARDE  210501:  001: — 1:Muy o . g .
DRILL GIMNASTICO ILAVE ACCION Alta '“aS”/C'E“’ 2,260.00 0.00 0.00 0.0 500000 000 000 0.0 000 000 1,000.00 0.0 8,260.00
Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
A0I00105300099 AGP: CONCURSO PERU LEE 210301+ Q01 - T2 Muy gy
: ILAVE ACCION Alta '"aS”/C‘e"’ 2,094.00 0.00 0.00 0.00 5000.00 0.00 000 000 000 0.00 100000  0.00 8,094.00
: Fisi 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0100105300100 ﬁi?kﬁfv'ﬁ'?ﬁﬁi%‘ I"AJLO[;E 210501:  001: - 1:Muy e
inanciero
MARIA ARGUEDAS" ILAVE  ACCION  Alta S/ 660.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 1,000.00 0.00 6,660.00
210501+ 001 - Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
: i : Muy
AOI00105300101 AGP: FENCYT EUREKA inanci
10 ot ILAVE  ACCION  Alta F'"as"/c‘em 630.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.0 000 0.00 0.0 1,000.00 0.00 6,630.00
GP: EVALUACION DE INICIO 210501 : 001 10M Fisico ! ¢ v 0 0 0 0 2 2 0 0 0 !
AGP: 1 : : : Muy . .
ACI0010330010Z ppocEso SALIDA WVE  ACCION  Atta PN 19500 0,00 000 000 500000 000 000 0.00 000 000 1,00000 0.00  7:25.00
5 Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
A0I00105300110 SE;}IIEOC'ZEOPSE;??:TC(I)O;EY 210501:  086:  AiMuy e
HECTIRBES HENGHES ILAVE  PERSONA  Alta by 690.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000 000 0.0 0.00 690.00
Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4
AOI00105300135 AGP: CONCURSO DE CUENTO 210501 & 001: — 1:Muy oo
PUNENO ILAVE ACCION Alta '""’S”/C‘e”’ 891.00 0.00 0.0 0.00 500000 0.00 0.0 000 0.0 000 1,000.00 0.00 6,891.00
Fisico 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0- 3
AO100105300136 AGP: CONCURSO NACIONALDE 210501 & 001: — 1:Muy oo
MATEMATICA MINEDU FENCYT  ILAVE ACCION Alta '"aS”/C‘e“’ 1,790.00 0.00 0.00 5,000.00 1,503.00 0.00  0.00 ~ 0.00 853.50 0.00 1,000.00  0.00 10,146.50
: isi 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2
A0I00105300137 Sfﬁpffgf EEZ?omCL](D)EAL X o0t oot im0 1
i ILAVE  ACCION Alta  Fimanciero .. 45 000 0.00 5,000.00 000 0.00 000 0.0 4,341.20 0.00 1,000.00  0.00 10,581.20
MATEMATICAS </
AGP: EVENTO DELDIADELA . 000 o1 . 1+ Muy Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
ALI06105306138 g\é{ﬂgﬂm RIS L ILAVE  ACCION  Alta F'"as"/“e"’ 0.00 0.00 0.00 500000 0.00 000 000 0.0 000 86500 1,000.00  0.00 6,865.00
AGP: CONCURSO NACIONAL 210501 : 001 1M Fisico ! 0 B ¢ 0 0 0 0 ! # ) 0 2
s K K : Muy . i
AOI00105300139 ¢ pea v EMPRENDE IVE  ACCION  Alta P2 50000 000 000 000 500000 0.00 000 000 242000 000 1,0000 000 8920.00
; Fisico 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
AOI00105300142 AGP: CONCURSO DEROBOTICA 210501 001: — 1:Muy oo
EDUCATIVA ILAVE ACCION Alta ‘"aS"/C‘em 300.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 2,700.00 0.00  0.00  0.00 1,000.00  0.00 9,000.00
: Fisi 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2
A0I00105300143 Sgisgggfgg?fslgrcﬁﬁ'xscslorq 210501 001: My Finz:::::i‘;ro
PARA LA EDUCACION ILAVE  ACCION  Alta rhy 180.00 0.00 5,000.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00 880.00 0.00 1,000.00  0.00 7,060.00
Fisico 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
210501 : 001 : 1: Muy
AOI00105300144 AGP: HACKATHON .
- ILAVE ACCION Alta F'"aS"/c‘em 495.00 0.00 0.00 0.0 0.0  0.00 550.00 0.00 5,000.00 0.00 1,000.00  0.00 7,045.00
AGP: CAMPARA DE PREVENCION Fisico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
A0I00105300145 DE VIOLENCIA ESCOLAR 210501: 001:  1:Muy
HAGAMOS UN TRATOPOREL  ILAVE  ACCION  Alta  Financiero 445 609 5000.00 0.00 0.00 0.0 1,082.00 0.00 000 0.0 1,000.00 0.00 7,082.00
BUEN TRATO. S/.
Fisico 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
210501: 001:  1:Muy
6 3 . .
ADIBO1DS 00145 AGR: SEMANR ARTISTICA ILAVE ~ ACCION  Alta F'“Z‘S"f‘e“’ 569.00 0.00 0.00 0.00 52000 0.0 0.0 5,000.00 0.00  0.00 1,000.00 0.00 7,089.00
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15/1/26, 15:34 Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

AGP: CONCURSO JUEGOS R R— — Fisico 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
A0I001 147 FLORALE L : : : i
\GR10SA001 47 FLORALES ECOLARES ILAVE  ACCION Alta  Financiero 5 40566 0.00 5,000.00 0.00  0.00  0.00 2,590.00 0.00  0.00  0.00 1,000.00  0.00 10,990.00
NACIONALES S/.
Fisi 0 1
£0100105300145 AGP: CONCURSO ESCOLARDE 210501 001: — 1:Muy 1sico ¢ ¢ ¢ 0 0 0 . 0 2 0 1
SICURIS. ILAVE  ACCION  Alta F"’as"lc‘e“’ 000 000 000 000 000 000 500000 000 000 000 1,000.00 850.00 6,850.00
Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
AO100105300149 AGP: ELABORACION MATERIAL 210501 & 001: ~ 1:Muy
EDUCATIVO ILAVE  ACCION  Alta ‘”asnf‘em 19,500.00 0.00 0.00 0.0  0.00 0.0 0.0 5000.00 0.00  0.00 1,000.00  0.00 25,500.00
AGP: ELABORACION DE FICHAS ~ 210501 : 001 1M iy ! 0 0 0 b ¢ 0 0 0 0 . 0 !
7| 3 b  Muy . Z
AI00105300150 pe peryER70 ESCOLAR IWVE  ACCION  Atta  F™I® 75000 000 000 000 000 000 500000 0.00 000 000 1,00000 0.00 675000
T T 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
A0I00105300151 AGP: TINKUY IDEAS ENACCION ) e~ pccion  Alta Fi”asr‘f"er" 806.50 0.00 0.00 187.40 0.0  0.00 5,000.00 0.00  0.00  0.00 1,000.00  0.00 6,993.90
. Fi 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3
0100105300152 ggi{lﬁkﬁfg Séﬁém%immm 20501:  001: - d:iMuy e
(EDLO) ILAVE ACCION Alta '”as"f'em 2,429.40 0.00 0.00 330.00 0.0 940.00 0.00  0.00 5,000.00 0.00 1,000.00  0.00 9,699.40
Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
AGP:ENCUENTRO DE SABIOS ~ 210501:  001:  1:Muy _
A0I00105300153 Financiero
ANDINOS ILAVE ACCION Alta </ 320.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 000 0.00 0.0 0.00 1,000.00  0.00 6,320.00
g Fisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
A0I00105300157 Q?EL:&TES?@?« ?ﬁ(}I':?sLE%R 20501 001:  AiMy
NAVIDAD" ILAVE ACCION Alta F'”as"lc'em 0.00 0.00 000 500000 000 000 000 000 000 0.0 1,000.00 1,505.00  7,505.00
s i - Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
y K . . Muy . P
AOI00105300158 AGP: CONCURSO SPELLING BEE ) ACCION Alta F‘”as"/c'e' °© 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 3,960.00 1,000.00  4,960.00
AGP: CONCURSO DE 210501 : 001 Fisico 0 0 o # 0 ! 0 0 0 ¢ . 0 !
A0I00105300160 o1 ANTINAS ILAVE  Acclon A Fi”as"/Cie’° 0.00 000 0.00 000 5000.002,000.00 0.00 000 000 0.0 1,000.00  0.00 8,000.00
U Centro de Costo: 02.05.01 - DOTACION DE MATERIAL INICIAL

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA

AEI.02.03 ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION DE CALIDAD PARA LA POBLACION DE 3 A 16 ANOS
PROGRAMACION

ivi i i i M. jori tal 1
COoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total Anual |
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 210501 408 Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3200 3200
A0I00105300023 EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DEEBR 1" © perypianTes | MUy Alta
NIVEL INICIAL FinancieroS/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 4,150.00 4,150.00
OF1.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA ,
AEL02.04 SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA
cop Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M Prioridad Met PROGRAMACION Total Anual |
. <M. u |
ctiviaal perativa nversiones 18€e0 riorida eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 ota nua
DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS — 45 Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 19
A0100105300024 EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE IIEE e o 1:MuyAlta
INCLUSIVAS ILAVE ESTUDIANTES Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 133.00  133.00
: 236: Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
0100105300025 OTACION DE MATERIAL Y EQUIPOS PARA 210501 |\cririicion 1 muy Alta
EBE Y CENTROS DE RECURSOS ILAVE EDUCATIVA Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 1,374.00 1,374.00
Centro de Costo: 02.05.02 - DOTACION DE MATERIAL PRIMARIA ;
i
% OE1.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA 1
AEL.02.03 ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION DE CALIDAD PARA LA POBLACION DE 3 A 16 AROS '
cop Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M Prioridad Met PROGRAMACIED Total Anual
2 ctiviaa erativa nvers es 1ge0 M. T al eta otal Anua
P tals 2 or! 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 50504 5 0l Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4925 4925
. A0I00105300029 EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DEEBR |/ e C . 1:MuyAlta
5 NIVEL PRIMARIA ! DOCENTE Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 4,847.00 4,847.00
| DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 210501 : 92 Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4925 4925
AOI00105300030 EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE LLave | ESTANDAR 1:MuyAlta
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE A EDUCATIVO Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,104.00 0.00 0.00 0.00 5,943.00 10,047.00

7/10

nnnnnn lan ~ah AR /IDAINIRIRannrtac/Anava IAnavnRA acny?state=CS



Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera
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DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 210501 Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 139 139
AOI00105300031 EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE | \or 007 1 AULA 1@ Muy Alta
EBR NIVEL PRIMARIA Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 5293.00 5,293.00
Centro de Costo: 02.05.03 - DOTACION DE MATERIAL SECUNDARIA
OF1.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AEL.02.03 ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION DE CALIDAD PARA LA POBLACION DE 3 A 16 ANOS
- PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta B Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 210501 : 408 : Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8500 8500
AOI00105300032 EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL | o0 EsTUDIANTES | ¢ My Alta
SECUNDARIA ILA T T Financiero /. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,279.00 0.00 0.00 0.0 0.00 7,420.00 13,699.00
Centro de Costo: 02.05.04 - EBE EBA CETPRO
OF1.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA :
AEL02.01 SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION BASICA
coD Actividad Operativa / | i Ubi U.M Prioridad Met. PROG R Total Anual
2 ctivida perativa nversiones 1ge0 ML riorida eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anua
DESARROLLO DE LA ENSENANZA CETPRO 210501 : 140 : HORAS Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 34 {
ADI00105300030 e, 54 ILAVE LECTIVAS 1 MuyAlta L oS/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0 000 0.00 1,241,561.00 1,241,561.00
N : : isi 0 o 0 0 0 0 0 34 34 {
0100105300051 DESARROLLO DE LAENSENANZA CETPRO 210501: 140:HORAS ., Fisico 0o 0 0o 0 {
GEN 23 ILAVE LECTIVAS Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.0  35000.00 35,000.00
PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y 210501 : 240 : ) Fisico o o o o 0 o0 O 0 0 0 0 36 36
A0I00105300052 |5 AC|ON DE IIEE CETPRO ILAVE pocenTe | MuyAMa L eros/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0 4,000.00 30,000.00  34,000.00
PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR .
0 0 0 2 2
A0I00105300053 JORNADA DE TRABAJO ADICIONAL Y 210501 : 140 HORAS 1y pies Fisico o o o o o 0 0 9
ASIGNACIONES POR CARGO DE MAYOR  ILAVE LECTIVAS '~ N
RESPONSABILIDAD IIEE CETPRO Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.0 177,297.00 177,297.00
DESARROLLO DE LA ENSENANZANIVEL ~ 210501 : 140 : HORAS Fisico o o o o o0 0 O 0 0 0 0 88 88
AOI00105300054 : M
00105300054 g GEN 21 ILAVE LECTIvAS | MW Alia Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  383,930.00 383,930.00
DESARROLLO DE LA ENSENANZA NIVEL 210501 : 140 : HORAS Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 88 88 f
M
ACI00705300055 g GeN-23 ILAVE LECTIvAs | MuyAlta L cieroS/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00  24,102.00 24,102.00 |
PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPOY 210501 : 240 : Fisico o o o o o0 0 0 0 0 0 0 8 8 {
AOI00105300056 1: Muy Alta
UBICACION DE IIEE EBA ILAVE DOCENTE y Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00  0.00 12,000.00 |
DESARROLLO DE ENSENANZA EBA 210501 : 140 : HORAS Fisico 0 0 0 Y 0 0 0 0 0 0 0 44 44 ‘
A0I001053 : Muy Al
00105300057 |\ reRmEDIO ILAVE LECTIVAS 11 Muylta Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00  257,642.00 259,642.00
DESARROLLO DE ENSENANZA EBA 210501 : 408 : Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 16
001053000 : ; ‘
AOI00105300058 |\ reppeDiO GEN 23 ILAVE  ESTUDIANTEs - MWAR o cieros/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 000 000  128.00 128.00 |
PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y 210501 : 240 : Fisico o o o o o0 0 O 0 0o 0 0 4 4 |
A0100105300059 :
0105300059 14g,cACION DE LAS IIEE EBA INTERMEDIO ILAVE DOCENTE |G MuyAlta o eros/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 2,715.00 0.00 0.00 565.00 ~ 720.00 4,000.00
Centro de Costo: 02.05.05 - PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y DEPORTE

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AEL.02.01 SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION BASICA

cop Actividad Operativa / Inversi Ubi UM Prioridad Met REEREEE Total Anual

. ctiviga perativa nversiones 18€0 M. rioriaa eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 otal Anua

0100105300004 DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, 210501 : US: e FiSICO o o o o 0 0O ©0 0 0 240 0O 0 u0 |
CULTURA Y DEPORTE NIVEL PRIMARIA ILAVE  PARTICIPANTE 'MW ARa o ieros/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0 14,000.00 0.00 0.00 14,000.00 |

| Centro de Costo: 02.05.06 - MEJORA DE LA GESTION DE IIEE

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA

AEL.02.03 ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION DE CALIDAD PARA LA POBLACION DE 3 A 16 ANOS i
PROGRAMACION |
Total Anual

cob. tivi : " . m .
(o] Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12

5 . 236: Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 301 301
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR 210501 : INSTITUCION 1 : Muy Alta

A0100105300045 Lo oy
< EDUCATIVA Financiero /. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.00 136,338.00 136,338.00
i " . 236 : Fisico o 0 0 o o0 o0 o0 o0 0 0 0 14 14
A0I00105300046 Zrémc})uw DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR fﬂffé"' INSTITUCION 1 : Muy Alta
EDUCATIVA FinancieroS/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.0 0.00 0.0 2,365.00 2,365.00
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Centro de Costo: 02.06.02 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AE1.02.03 ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION DE CALIDAD PARA LA POBLACION DE 3 A 16 ANOS

- ) . ) . PROGRAMACION Total
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo ~ U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Anual
i e Ry Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0100105300124 SANEAMIENTO FISICO LEGAL ILAVE  ACCION  Alta Fi“as"/Cie'° 15,436.00 436.00 436.00 436.00 436.00 436.00 436.00 436.00 436.00 436.00 436.00 444.00 20,240.00
Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00105300125 DISERTACION DE MANTENIMIENTO 2105012 001: 1 My o oC
DE LOCALES ESCOLARES ILAVE ~ ACCION  Alta F‘"as"f'em 186.00 186.00 186.00 186.00 186.00 186.00 186.00 186.00 186.00 186.00 186.00 194.00 2,240.00
Fisico i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0100105300127 RACIONALIZACION: PROCESO DE 210501 =~ 001 - iy - DU
RACIONALIZACION ILAVE ~ ACCION  Alta F‘“asnf’e’ © 45000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000  650.00
PRESUPUESTO: FORMULACIONY 1000 01 12 muy Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
AOI00105300128 APROBACION DE PRESUPUESTO : : : Financiero
O TTIARUAL 2096, 5028 ILAVE  ACCION  Alta o 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 50000 500.00
PLANIFICACION: FORMULACION, 50000 o0 1 Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2
A0I00105300129 EVALUACION, PROGRAMACION Y : : : Financiero |
S SRGHACION DL ol ILAVE  ACCION  Alta ey 154600 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 1546.00
PLANIFICACION:CAPACITACION A 5000 g0 g gy ISICO 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
AOI00105300130 LOS OPERADORES DEL CEPLAN * ' ' Financiero
it il prensyer ILAVE  ACCION  Alta prg 000 000 000 0.00 1,815.00 000 000 000 000 000 000 0.00 1,815.00
PLANIFICACION: CAPACITACION A Fisico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
£O100105300131 DIRECTORES Y ESPECIALISTA CENSO 210501 : 514 oMoy
EDUCATIVO CENSO UGEL ILAVE CENSO Alta  Financiero o o0 540 000 0.0 0.00 0.00 300.00 0.0 0.00 000 0.0 0.00  300.00
GEORREFERENCIACION S/
AGI: FORTALECIMIENTO DE Fisico 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3
0100105300132 POCUMENTOS DE GESTION, 210501: 001:  1:Muy .
CAPACITACION ALOS ILAVE  ACCION  Alta  Financiero .., 00 000 250000 0.00 0.00 0.00 660.00 000 000 000 000 000 3,910.00
TRABAJADORES S/
Fisico 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
0100105300133 AG1: ACTUALIZACION DEL 210501: 001:  1:Muy |
PROYECTO EDUCATIVO LOCAL ILAVE  ACCION  Alta F‘”aS”/C‘er° 2,700.00 000 850.00 0.00 0.00 000 000 000 000 000 000 0.0  3,550.00 [
AGI: REUNION DE CONCERTACION 210501 : 001 M Fisico ! 0 8 ¢ 0 0 0 0 8 ¢ 0 0 !
: 2 2 1 Muy . "
A0I00105300134 ¢y ILAVE  ACCION  Alta F'"aS”/C'e”’ 75000 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00  750.00
Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
0100105300154 PAGO DE CONTRATACION DE 210501:  086:  T:Muy - j
PERSONAL JEFE DE AGI ILAVE ~ PERSONA  Alta ‘"as"/c‘em 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.00 |
Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12|
A0I00105300155 PAGO DE CONTRATACION DE 210501: 086  tiMuy Lo ‘
PERSONAL ESTADISTICO ILAVE  PERSONA  Alta ‘“‘"’S”f'em 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00  36,000.00 !
Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 |
0100105300156 PAGO DE CONTRATACION DE 210501: 086:  TiMuy - ;
PERSONAL RACIONALIZADOR ILAVE  PERSONA  Alta ’"as"/c'em 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.00 |
OFI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.03.01 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MEJORADO EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS 1
cop Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M Prioridad M PROGRANACION Total A 11
. M. otal Anual |
ctivida peranva nversiones 18e0 riorida eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 1
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE 210501 : 536 : LOCAL Fisico 0 0 0 0 0 0 133 0 0 0 0 0 133 ;
A0I00105300001 : : 1 1
0100105300001 | ¢ p| £5 ESCOLARES NIVEL INICIAL ILAVE ESCOLAR | i MuyAlta o ieroS/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,105.00 0.00  0.00 0.00 0.00 12,412.00 51,517.00 |
5 : ; Fisi o0 o o 0 0 0 0 139 o o0 o0 0 139 |
0100105300002 MANTENIMIENTO Y OPERACION DE 210501 536:LOCAL |\, Fisico |
LOCALES ESCOLARES NIVEL PRIMARIA  ILAVE ESCOLAR Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 133,601.00 0.00 0.00 0.00 0.00  133,601.00 |
MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES 210501 : 536 : LOCAL Fisico o o o0 0 0 0 0 34 o 0 0 0 34 ‘
AOI00105300003 1 Muy Alta
DE IIEE NIVEL SECUNDARIA ILAVE ESCOLAR Y Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 98,214.00 0.00 0.00 0.00 0.00  98,214.00
LOCALES CON CONDICIONES FISICAS 210501 : Fisico o 0o 0 0 0 0 0 0 o 0 0 12 12
A0I00105300111 182 : LOCAL 1 : Muy Alta
ADECUADAS EBE ILAVE ¥ Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8017.00 8,017.00

TOTAL FINANCIERO S/. 106,781,506.00
9/10
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15/1/26, 15:34 Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

cdrina QUISPE MENDOZA
ESP. EN PLANIFICACION
- 306: EDUCACION EL COLLA®

U.M. = Unidad de Medida.
FIRMA

Nota : La Prioridad se determinara en la Comisién de Planeamiento Estratégico

10/10
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e COMPROMISO SALDO PIM SALDO PIM SALDO PIM
PRG PIA) ':')“' CERT'F(:SAC'ON ANUAL DEVE(‘:?ADO CERTIFICACION | COMPROMISO DEVENGADO (D/;’] ’z‘vda;‘;e)
carciasen © (e=a-b) | (1=a-c) | (g=a-d)
00 RECURSOS ORDINARIOS
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR
5 GASTOS CORRIENTES 87,790,314 87,790,314 86,010,654.00 177966000 87.790,314.00 87,790,314.00 0.00 %
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 86,010,654 86,010,654 86.010,654.00 86.010,654.00 86,010,654.00 0.00 %
23 BIENES Y SERVICIOS 1,779,660 1,779,660 1,779,660.00 1,779.660.00 1,779.,660.00 0.00 %
[ TOTAL PROGRAMA 0090 87,790,314 87.790,314 86.010,654.00 1779.660.00  87,790,314.00 87.790,314.00 0.00 %
9706 INCLUSION DE NINOS. NINAS ¥ JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA
5 GASTOS CORRIENTES 371,986 371,986 362,595.00 9,391.00 371,086.00 371,986.00 0.00 %
24 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 362,595 362,505 362,595.00 362,595.00 362,595.00 0.00 %
23 BIENES Y SERVICIOS 9,391 9,391 9,391.00 9,391.00 9,391.00 0.00 %
TOTAL PROGRAMA 0106 371,986 371,986 362,595.00 9,391.00 371,986.00 371,986.00 0.00 %
9001 ACCIONES CENTRALES
5 GASTOS CORRIENTES 12,021,005 12,021,008 10,621,960.00 180,000.00 1,399,045.00 11,841,005.00 12,021,005.00 0.00 %
2.4 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 11,003,208 11,003,208 10,441,960.00 561,248.00 11,003,208.00 11,003,208.00 0.00 %
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 180,000 180,000 180,000.00 180,000.00 180,000.00 0.00 %
23 BIENES Y SERVICIOS 783745 783,745 783,745.00 783,745.00 783,745.00 0.00 %
25 OTROS GASTOS 54,052 54,052 54,052.00 54,052.00 54,052.00 0.00 %
[ TOTAL PROGRAMA 9001 12,021,005 12,021,005 10,621,960.00 180,000.00 1,399,045.00 11,841,005.00 12,021,005.00 0.00 %
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
5 GASTOS CORRIENTES 6,253,877 6,253,877 5,928,398.00 3,679,630.00 388,089.54 325,479.00 2,574,247.00 5,865,787.46 6.21%
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,248.768 2,248,768 2,248,768.00 2,248,768.00 2,248,768.00 0.00 %
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 3,929,014 3,929,014 3,679.630.00 3,679,630.00 388,089.54 249,384.00 249,384.00 3,540,924.46 0.88 %
23 BIENES Y SERVICIOS 76,095 76,095 76,095.00 76,095.00 76,095.00 0.00 %
[ TOTAL PROGRAMA 9002 6,253,877 6,253,877 5,926.398.00 3,679,630.00 386,089.54 325,479.00 2,574,247.00 5,865,787.46 6.21 %)
[TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 00 106,437,182 106,437,182 102,923,607.00 3,859,630.00 386,089.54 351357500  102,577,55200  106,049,092.46 0.36 %
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
9001 ACCIONES CENTRALES
5 GASTOS CORRIENTES 200,000 200,000 200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 %
2.3 BIENES Y SERVICIOS 200,000 200,000 . N 200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 %
TOTAL PROGRAMA 9001 200,000 200,000 1\ 200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 %
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 09 200,000 200,000 \ 200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 %
TOTAL UNIDAD EJECUTORA 306: 106,637,182 106,637,182 102,923,607.0 3&59,530.00 388,089.54 371357500  102,777,55200  106,249.092.46 0.36 %
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RUBRO DE FINANGIAMIENTO COMPROMISO SALDO PIM SALDO PIM SALDO PIM
(PIA) & CERT'F('SAC'ON ANUAL DEVERY"CC | CERTIFICACION | COMPROMISO |  DEVENGADO kg pey
oGt Gii (c) (e=a-b) (f=a-c) (g=a-d)
00 RECURSOS ORDINARIOS
5 GASTOS CORRIENTES 106,437,182 106437,182  102.923607.00 3,859,630.00 388,089.54 351357500 10257755200  106,049,092.46 0.36 %
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 99,625,225 99.625225  99,063,977.00 561,248.00 9962522500 99,625,225.00 0.00 %
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 4,109,014 4,109,014 385963000  3,859,630.00 388,089.54 249,384.00 249,384.00 3,720,924.46 9.44 %
23 BIENES Y SERVICIOS 2,648,891 2,648,891 2,648,891.00 2,648,891.00 2,648,891.00 0.00 %
25 OTROS GASTOS 54,052 54,052 54,052.00 54,052.00 54,052.00 0.00 %
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 00 106,437,182 106,437,182 102,923,607.00 ___ 3,859,630.00 386,089.54 351357500 102,577,552.00 __ 106,049,092.46 0.36 %
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
5 GASTOS CORRIENTES 200,000 200,000 \ 200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 %
23 BIENES Y SERVICIOS 200,000 200,000 200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 %
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 08 200,000 200,000 \ 200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 %
TOTAL UNIDAD EJECUTORA 306: 106,637,182 106,637,182 102 00 3,859.63\00 383,089.54 371357500  102,777,552.00  106,249,092.46 0.36 %
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