
 

 

 
 

Ilave, 09 de octubre de 2025 

 
OFICIO MULTIPLE. Nº 185-2025-ME/DREP-DUGELEC/D 

 
SEÑORES(AS) : DIRECTORES(AS) DE LOS DIFERENTES NIVELES DE LAS IIEE DEL AMBITO  

  DE LA UGEL EL COLLAO. 
ASUNTO : ACCIONES A CUMPLIR EN LA IV BLOQUE DE SEMANA DE GESTIÓN  
 
REFERENCIA  : R.M. N° 556-2025-MINEDU 
 R.M. N° 239-2025-MINEDU 
 R.M. N.° 0547-2012-ED 
 Resolución de Secretaría General N° 304-2014-MINEDU 

Decreto Supremo N° 006-2021-MINEDU 
Decreto Supremo N° 004-2013-ED 

De mi consideración: 
En el marco de las disposiciones establecidas en las normas de la referencia, se 

comunica a usted que durante la IV BLOQUE Semana de Gestión (13 al 17 de octubre), las instituciones 
educativas deberán desarrollar las acciones planificadas orientadas a fortalecer los procesos de gestión 
escolar, pedagógica, institucional y comunitaria, en concordancia con los lineamientos del Ministerio de 
Educación. 

Asimismo, el(a) Director(a) de IE o Coordinadora de PRONOEI y todo su equipo 
docente debe garantizar las actividades programadas, asegurando el cumplimiento de los compromisos de 
gestión y la elaboración de los respectivos informes de avance, los cuales deberán ser remitidos 
oportunamente a la UGEL El Collao en la plataforma SIDAGE (opción AGP), se adjunta la 
PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES IV BLOQUE DE SEMANA DE GESTIÓN 2025. 

Cabe señalar que la planificación realizada por cada institución educativa será 
objeto de monitoreo y seguimiento por parte de los especialistas de AGP, AGI, jefatura de personal, con el 
propósito de brindar asistencia técnica y asegurar el cumplimiento efectivo de las metas establecidas en el 
marco de la mejora continua de la gestión escolar. 

Es importante recordar que la responsabilidad del docente y del directivo constituye 
la base para el logro de una educación de calidad. La gestión educativa requiere compromiso, ética 
profesional y coherencia entre lo que se planifica y lo que se ejecuta. Solo garantizando una actuación 
responsable y transparente podremos fortalecer la confianza de la comunidad educativa y asegurar el derecho 
de nuestros estudiantes a recibir una educación pertinente, inclusiva y de excelencia. 

El incumplimiento de estas disposiciones será asumido por el director de la 
institución educativa, conforme a las normas vigentes, bajo responsabilidad funcional y administrativa. 

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos 
de mi especial consideración y estima personal. 
 

Atentamente, 
 
 
 



PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES IV BLOQUE DE SEMANA DE GESTIÓN 2025 (13 al 17 de octubre) 

DÍA ACCIONES 
ACCIONES 

ESPECÍFICAS 
PRODUCTO RESPONSABLE RECURSOS MODALIDAD 

ENVÍO DE 
PRODUCTO 

Lunes 13 
de 
octubre 

Recuperación 
de días 
lectivos por 
Olimpiadas 
Magisteriales  

Recuperación de las horas 
correspondientes a la jornada no 
laborada, debido a olimpiadas 
magisteriales a solicitud 
presentada Expediente N° 9845, 
donde manifiesta que existe 
compromiso de recuperación de 
todas las IIEE. 

Informe de recuperación adjuntando 
calendarización anual reformulado con 
firma de todos los integrantes del 
CONEI. 
Acta suscrita, fotos y otras evidencias. 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI 

PAT 
Calendarización 
anual 
Planificaciones 
curriculares 
 

Presencial 

Plataforma 
SIDAGE de la 
UGEL El Collao 
hasta el 14 de 
octubre. 

Martes 14 
de 
octubre 

Actividades 
enfocadas en 
los II.GG. o DG 

Revisar y priorizar los objetivos, 
metas y actividades a ser 
implementados durante el resto 
del año escolar que orienten el 
trabajo colegiado de toda la 
comunidad educativa. 

Reporte que resume el avance de las 
actividades planificadas en el PAT 
(logros, dificultades y reajustes)  
Reprogramación de actividades del 
PAT, si lo hubiera. 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI 

PEI 

Virtual 

Plataforma 
SIDAGE de la 
UGEL El Collao 
hasta el 15 de 
octubre. 

Actividades 
enfocadas en la 
organización de 
la comunidad 
educativa 

Revisión y seguimiento de la 
calendarización del año escolar, 
cumplimiento de los 
compromisos de desempeño 
2025 y otras acciones diversas 
según función del directivo y 
miembros de la IE. 

Actividades revisadas y/o actualizadas. 
Informe de cumplimiento de actividades 
y de compromisos de desempeño 2025 
a la plataforma SIMON 

Director(a) de la IE 
Coordinadores de 
PRONOEI 

PAT 

Miércoles 
15 de 
octubre 

Monitoreo 
institucional 

Evaluación de las estrategias de 
refuerzo escolar, recuperación 
pedagógica u otra estrategia o 
acción aplicada en la IE. 
 
Evaluación de las acciones 
implementadas para el ENLA 
2025 (primaria y secundaria) 

Informe de evaluación de estrategias 
pedagógicas, con un diagnóstico de la 
efectividad de las acciones tomadas, 
incluyendo las áreas de mejora y 
propuestas de nuevas estrategias. 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI 

Informes de 
responsables 

Presencial o 
virtual 

Plataforma 
SIDAGE de la 
UGEL El Collao 
hasta el 16 de 
octubre. Fortalecimiento 

del equipo 
docente 

Actividades de formación y 
reflexión pedagógica, reforzando 
el compromiso de trabajo 
colegiado de planificación y 
evaluación formativa.  

Plan de trabajo donde figure, objetivos, 
ruta de trabajo, actividades, etc. 
Informe de trabajo realizado donde 
figure logros, dificultades, estrategias 
de mejora. 
Acta suscrita por todos los integrantes 
de la IE. 
 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI 

PAT 



 

DÍA ACCIONES 
ACCIONES 

ESPECÍFICAS 
PRODUCTO RESPONSABLE RECURSOS MODALIDAD 

ENVÍO DE 
PRODUCTO 

Jueves 16 
de 
octubre 

Actividades de 
seguimiento a 
la 
implementación 
de las 
actividades 
continuas de la 
IE 

Registro oportuno del nivel de 
logro de los estudiantes en el 
SIAGIE, 
incluye indicadores de 
logro 

Información de SIAGIE actualizada en 
su totalidad al III Bimestre. 
Informe detallado del proceso de 
ingreso oportuno al SIAGIE, adjuntando 
capturas de pantalla y otras evidencias. 
Adicional el especialista responsable 
realizará la verificación. 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI 

Registro de 
notas y 
conclusiones 
descriptivas en 
el SIAGIE 

Virtual 

Plataforma 
SIDAGE de la 
UGEL El Collao 
hasta el 17 de 
octubre. 

Cumplimiento del CdD 2025 – 
indicador 2.2. Porcentaje de 
estudiantes matriculados en 
instituciones y programas 
educativos públicos de EBR que 
cuentan con un adecuado y 
oportuno registro de evaluación 
de competencias en el SIAGIE 

Estudiantes matriculados en 
instituciones y programas públicos de 
EBR que cuentan con un adecuado y 
oportuno registro de evaluación de los 
niveles de logro de sus competencias 
en el SIAGIE 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI 

Registro de 
notas y 
conclusiones 
descriptivas en 
el SIAGIE 

Verificación del 
especialista 
responsable en el 
sistema del 
MINEDU e 
informe 
correspondiente 
hasta el 20 de 
octubre 

Viernes 
17 de 
octubre 

Actividades 
enfocadas en el 
seguimiento al 
desarrollo 
integral de los 
estudiantes 

Análisis colegiado de evidencias 
de los resultados de logros de 
aprendizajes de los estudiantes 

Informe de análisis de logros de 
aprendizajes, donde se detalle la 
evidencia recolectada, su análisis, y las 
recomendaciones o conclusiones 
basadas en los resultados obtenidos. 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI. 

SIAGIE 

Presencial o 
virtual 

Plataforma 
SIDAGE de la 
UGEL El Collao 
hasta el 20 de 
octubre. 

Balance de la implementación 
de estrategias para atender a 
las y los estudiantes en 
situación de riesgo académico 
y/o barreras educativas 

Informe de balance de estrategias 
implementadas, que incluya un análisis 
de las estrategias aplicadas, sus 
resultados, y ajustes sugeridos. 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI 

Informe de 
equipo 
responsable 

Revisión y análisis de la 
aplicación de los protocolos de 
atención en caso de violencia 
los estudiantes 

Informe de evaluación de protocolos de 
atención en violencia escolar, con un 
análisis de la efectividad de los 
protocolos, posibles brechas en su 
aplicación, y sugerencias de mejora. 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI  
Comité de 
bienestar. 

SISEVE 
Informe de 
equipo 
responsable 



 

DÍA ACCIONES 
ACCIONES 

ESPECÍFICAS 
PRODUCTO RESPONSABLE RECURSOS MODALIDAD 

ENVÍO DE 
PRODUCTO 

Evaluación de la calidad de la 
convivencia escolar 

Informe de evaluación de convivencia 
escolar (estudiantes, docentes, PPFF), 
detallando el clima escolar, incidencias 
de convivencia, y recomendaciones 
para mejorar las relaciones 
interpersonales dentro del entorno 
educativo. 

Director(a) de la IE 
Sub Directores, 
Coordinadores 
pedagógicos. 
Coordinadores de 
PRONOEI  
Comité de 
bienestar. 

SISEVE 
Informe de 
equipo 
responsable 

Presencial o 
virtual 

 
El Director(a) de IE o Coordinadora de PRONOEI es responsable del envío de la información requerida en las fechas previstas a través de la plataforma SIDAGE la cual 
se encuentra la página institucional https://www.ugelelcollao.edu.pe/  
 

Ilave, octubre de 2025. 


